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Ustuga wskazanej imiennie osoby dla mtodziezy 16+ (16 Plus Named Person Service)
Ulotka informacyjna dla rodzicow i opiekunéw

»Najlepsze rezultaty dla kazdego dziecka” w Moray (Getting It Right For Every Child)

Co to jest GIRFEC (,,Najlepsze rezultaty dla kazdego dziecka”)?

»Najlepsze rezultaty dla kazdego dziecka” to krajowa polityka dotyczgca wspierania wszystkich
dzieci, aby mogty rosna¢, rozwijac sie i realizowac swoj peten potencjat. Polityka ta skupia sie na
poprawie rezultatéw dla dzieci i ich rodzin w oparciu o wspdlne rozumienie ich dobrostanu. W
ramach tej polityki dzieci znajdujg sie w centrum wszystkich naszych dziatan.

Co GIRFEC oznacza dla Panstwa?

Panstwo i Paristwa dziecko bedziecie w petni zaangazowani we wszelkie procesy i decyzje, ktore
was dotyczg. GIRFEC oznacza wspotprace w celu zapewnienia jak najlepszych rezultatow Panstwa
dziecku.

Pozwala Panistwu na:

e zrozumienie Panstwa obowigzkow i obowigzkdw innych w zakresie rozwoju dobrostanu
Panstwa dziecka;

e bycie konsekwentnie traktowanym jako osoba indywidualna, w jezyku, ktory Panistwo
rozumiecie;

e fatwiejszy dostep do ustug i zapewnienie odpowiedniej pomocy przez odpowiednie osoby
w odpowiednim czasie;

e nawigzanie pozytywnych relacji z pracownikami stosownych agencji i innymi osobami;

Wiekszos$¢ mtodziezy w Moray poczatkowo otrzymuje potrzebng jej pomoc oraz wsparcie ze strony
rodziny. Mozliwosci i wsparcie sg tez dostepne w lokalnych spotecznosciach, a takze w ramach
uniwersalnych $wiadczen edukacyjnych i zdrowotnych.

Jezeli potrzebuja Panstwo pomocy:

Celem polityki ,,Najlepsze rezultaty dla kazdego dziecka” jest zapewnienie dostepu do
odpowiednich oséb, aby mtodziez mogta w odpowiednim czasie uzyska¢ pomoc, ktérej potrzebuje.
Dostep do tej pomocy jest tatwiejszy, kiedy mtodziez, rodziny i pracownicy réznych agencji z nimi
pracujacy wiedzg, z kim nalezy sie skontaktowac.

Ustuga wskazanej imiennie osoby dla mtodziezy 16+:

Czy Panstwa dziecko planuje zakonczenie edukacji przed 18. urodzinami?

Ustuga wskazanej imiennie osoby dla mtodziezy 16+ okresla osobe, ktdra bedzie kluczowym
punktem kontaktowym dla mtodej osoby, jej rodzicow/opiekundéw, pracownikdéw agencji oraz
cztonkéw spotecznosci w przypadku, kiedy istniejg potrzeby w zakresie dobrostanu mtodej osoby.
W ramach ustugi wskazanej imiennie osoby dla mtodziezy 16+podejmiemy z Paistwem
wspotprace w celu rozwigzania jakichkolwiek problemow.




Pracownik koordynujacy:

W niektdrych przypadkach okazuje sie, ze mtoda osoba wymaga bardziej skoordynowane;j lub/i
specjalistycznej pomocy. W przypadku, kiedy w sprawe Panistwa dziecka zaangazowane sg co
najmniej dwie agencje, zapewniajace jemu oraz Panistwa rodzinie pomoc, wskazany zostanie
pracownik koordynujacy, ktdry bedzie zarzadzat procesem oceny i planowania, aby uzgodnié
dalsze postepowanie.

Udostepnianie informacji:

Kiedy rézne agencje wspodtpracujg ze sobg, aby zapewni¢ wsparcie mtodej osobie i jej
rodzinie/opiekunom, wéwczas konieczne jest udostepnianie istotnych informacji, aby pomoc
mogta zosta¢ zapewniona jak najszybciej. Dzieci, mtodziez i rodzice/opiekunowie zostang
poinformowani zanim udostepnimy informacje na ich temat, z wyjgtkiem sytuac;ji, kiedy dziecku
grozitoby w zwigzku z tym ryzyko krzywdy.

Rezultaty dotyczace dobrostanu
Ponizszych osiem przyktadéw dbania o dobrostan to tylko niektdre sposoby na wspieranie
prawidtowego rozwoju mtodej osoby.

BEZPIECZENSTWO
Jest w regularnym kontakcie z waznymi, zapewniajgcymi jej wsparcie osobami dorostymi, ktérym
moze zaufac.

ZDROWIE
Nie odczuwa pres;ji ze strony innych, aby robic cos, co moze by¢ ryzykowne dla jej zdrowia.

AKTYWNOSC
Aktywnie angazuje sie w zajecia sportowe i rekreacyjne w swojej spotecznosci.

PIELEGNACJA
Czuje, ze okazuje sie jej mitos¢ i zaufanie.

REALIZOWANIE POTENCJALU
Uczy sie nowych umiejetnosci i wykorzystuje je w pokonywaniu nowych wyzwan.

SZACUNEK
Jest traktowana jako odrebna osoba przez rodzicdw/opiekunéw — majgca swoje potrzeby,
oczekiwania i aspiracje.

ODPOWIEDZIALNOSC
Stosuje bezpieczne praktyki i zachowuje sie odpowiedzialnie w sytuacjach potencjalnie wysokiego
ryzyka.

PRZYNALEZNOSC
Wykazuje pewnosé siebie i posiada umiejetnosci, aby zmierzy¢ sie z problemami i wyzwaniami
codziennego zycia.



Jezeli chcieliby Panstwo uzyska¢ dodatkowe informacje:

e nalezy zwrdcié sie do 0sdb, ktdre stuzg Paistwu pomocg, np. zespotu ds. ustugi wskazanej
imiennie osoby dla mtodziezy 16+, nauczyciela, pracownika opieki spotecznej,
wolontariusza lub pracownika programu rozwoju umiejetnosci Skills Development
Scotland; osoby te powinny by¢ w stanie odpowiedzie¢ na Panstwa pytania lub znalez¢
wiasciwg odpowiedz;

e www.moray.gov.uk

e www.scotland.gov.uk/gettingitright

Telefon kontaktowy do zespotu ds. ustugi wskazanej imiennie osoby dla mtodziezy 16+ to:
01343 563 374 (w godzinach urzedowania).
E-mail: Educationandsocialcare@moray.gov.uk

Jezeli maja Panstwo obawy dotyczace ryzyka znacznej krzywdy dla siebie lub innej mtodej osoby,
nalezy natychmiast zatelefonowac do dyzurnego zespotu opieki spotecznej (Social Work Triage
Team) pod numer 01343 5630900 (w godzinach urzedowania).

POZA GODZINAMI URZEDOWANIA i w nagtych sytuacjach nalezy zatelefonowaé do wydziatu
opieki spotecznej pod numer 03457 565656 i/lub na policje pod numer 101.
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